
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Die Vertriebsaufgaben reizen dich und du suchst eine neue 
Herausforderung? Dann werde Teil unseres Teams bei FOS® als: 
 

Sachbearbeiter Vertrieb Innendienst / Export (m/w/d) 
 
 
 
Wir möchten, dass du unter einem sicheren Dach lebst. Unser Team arbeitet 
täglich daran, dir Sicherheit auf höchstem Niveau zu bieten. 
 
Als europaweiter Marktführer und Spezialist im Bereich der Sturmsicherung 
schreiben wir seit über 100 Jahren Erfolgsgeschichte in einem werteorientierten 
Familienunternehmen mit zwei Produktionsstandorten in Deutschland. Dabei 
legen wir großen Wert auf exzellenten Kundenservice und ein faires, 
wertschätzendes Miteinander. Soziales Engagement ist für uns zudem eine 
Herzensangelegenheit und fest in unserer Unternehmenskultur verankert. 
 

 
So sieht dein Tag bei FOS® aus: 
 
Sachgebiet: 
 

• Du betreust unsere nationalen und internationalen Kunden und stehst ihnen per Telefon und 
Mail beratend zur Seite 

• Du schreibst Angebote, nimmst Aufträge entgegen und stimmst dich hierzu mit unserem 
Außendienst und den Kollegen aus der Anwendungstechnik ab. 

• Du bearbeitest eigenständig Reklamationen und Zollangelegenheiten 
• Du bearbeitest Berichte, stellst Statistiken aus und kannst die Büroorganisation übernehmen. 

 

Das bringst du mit: 
 

• Erfahrung:  
Du hast Freude am Vertrieb und am Telefonieren. Du bringst bereits Erfahrung in diesem 
Bereich mit.  

• Persönlichkeit:  
Du bist kommunikationsstark und hast eine Leidenschaft fürs Verkaufen. Eigenverantwortliches 
Arbeiten liegt dir genauso wie das Einfügen in ein Team. 

• Sprachkompetenz:  
Du verfügst über gute Englischkenntnisse. Deine Deutschkenntnisse sind sehr gut. 

 

Das bietet dir FOS®: 
 

• Sicherheit:  
o Eine unbefristete Festanstellung 
o Möglichkeit zur betrieblichen Altersvorsorge 
o Ein faires Vergütungsmodell 

• Gesundheit: 
o Höhenverstellbare Schreibtische 
o Kooperation mit unserem Gesundheitspartner „Profit“ 
o Wöchentlich frisches Obst. 

• Work-Life-Balance: 
o Regelmäßige Firmenevents wie Jubiläen, Sommerfeste, Weihnachtsfeiern etc. 
o 35-Stunden-Woche 
o Individuelle und persönliche Weiterbildungsmöglichkeiten 
o Möglichkeit zum mobilen Arbeiten nach Absprache 

 
Bist du startklar, die FOS®-Erfolgsgeschichte aktiv weiterzuentwickeln? 
Dann bewirb dich jetzt – gerne auch als Quereinsteiger – mit Angabe deiner Gehaltsvorstellung  
und deinem frühestmöglichen Starttermin. 
 
Sende uns deine Bewerbung an: jobs@fos.de 

mailto:jobs@fos.de

